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Day 4 of campus placements - 500 IIT-B students get jobs 
http://www.hindustantimes.com/mumbai‐news/day‐4‐of‐campus‐placements‐500‐iit‐b‐students‐get‐jobs/story‐
v8F9p6b0BC5gVTxuNFYhON.html 
 
Around 500 students of Indian Institute of Technology Bombay (IIT‐B) bagged offers by Monday evening in the first phase 
of campus placements. 

The daytime slot on the fourth day of placements saw around 50 students getting offers from companies such as Vedanta, 
Mahindra and Mahindra and Tata Consultancy Services (TCS) analytics. The pace of offers is slightly lower than last year, 
when around 550 offers were made at the end of the first slot on Day 4. 

A number of students have been offered offshore positions by the US and Japanese firms. 

Aditi Laddha, a student from IIT‐B’s Computer Science and Engineering (CSE), received one of the top offers during the 
campus placements. The only women from the institute to land a US job at IIT‐B during this year’s placements, she was 
selected for app‐based aggregator Uber’s US offices, along with another student. 
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Microsoft and Oracle are the other companies which have reportedly offered US profiles this year. The placements season 
has also witnessed a rise in Japanese firms hiring students for positions in their home country. Murata, Yahoo Japan and 
Rakuten Inc. are some of the top recruiters visiting IIT‐B this year. 

Jayalalithaa’s death: IIT Madras defers campus placements to December 8 
http://indianexpress.com/article/education/jayalalithaas‐death‐iit‐madras‐defers‐campus‐placements‐to‐december‐8/ 
 
Last year, too, the institute had suspended placements owing to Chennai floods. It was later held on January 6‐16, 2016 

Following the demise of Tamil Nadu Chief Minister J Jayalalithaa’s late Monday evening, the Indian Institute of Technology 
(IIT), Madras Tuesday suspended the ongoing campus placements. The training and placements cell advisor at IIT Madras, 
Manu Santhanam, said the placements will resume on December 8. 
 
Last  year,  too,  the  institute had  suspended  placements owing  to Chennai  floods.  It was  later held on  January  6‐16, 
2016.  “Ever  since  the news of  Jayalalithaa  suffering a  cardiac arrest broke,  firms were apprehensive  to  travel  to  the 
campus. There was confusion and they were calling us to find whether travelling to the campus is safe or not,” Santhanam 
said. 
 
The  placements  in  the  campus  began  on  December  1  and  about  400  students  have  already  been  recruited.  This 
year, Microsoft and Oracle have made the highest offers. 
While some Public Sector Undertakings have already made job offers in pre‐placements, IIT Madras expects Coal India, 
ONGC, HPCL, Midhani (Miniratna) and BEL to visit the campus. 
 
Soon after the former chief minister’s death, the Tamil Nadu government declared three‐day holiday for all educational 
institutions. IIT Madras has also cancelled classes for the next three days. 

IITS ASPIRE TO GO GLOBAL, SEEK MONIES 
http://bangaloremirror.indiatimes.com/bangalore/others/IITs‐aspire‐to‐go‐global‐seek‐
monies/articleshow/55795564.cms?prtpage=1 
 
To catapult the Indian Institutes of technology (IITs) into the elite club of top 100 universities globally, the government 
may have to cough up funds totalling over Rs 21,000 crore, if proposals on the same — submitted by the seven older IITs 
— get approved. 
 
Directors of the seven older IITs ‐‐ Delhi, Bombay, Madras, Kanpur, Kharagpur, Roorkee, and Guwahati ‐‐ met officials 
from the Ministry of Human Resource Development (MHRD) and submitted their proposals. They projected a cumulative 
investment of over Rs 21,000 crore to ramp up their infrastructure and bring it on a par with top foreign universities, to 
improve their international outlook, faculty‐student ratio as well as their research output. For instance, while IIT Delhi 
submitted a proposal for Rs 2,400 crore, IIT Bombay’s investment proposal is over Rs 2,200 crore. These are part of 
MHRD’s project “Vishwajeet,” which was approved in‐principle by the IIT Council in August 2016 and proposed specific 
interventions for strengthening the seven IITs to help them to come up into the top 100 world rankings. 
 
While brand IIT is recognised globally, it has not yet managed to break into the top 100 league. For instance, in the QS 
World University Rankings 2016, the IITs had a poor show, with Delhi at 185, Bombay at 219, Madras at 249, Kanpur at 
302, Kharagpur at 313, Roorkee at 399 and Guwahati at 481‐490. 
 
Academicians and experts from IITs have said repeatedly that IITs and Indian universities in general are handicapped in 
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some parameters like international faculty ratio, international student ratio and student‐to‐faculty ratio. 
 
According to an IIT director, who spoke on condition of anonymity, the proposals submitted involve short‐term and long‐
term goals to get into the top 100, in the next three to four years. “For that, we have identified where IITs need to 
improve quickly, which involve for instance, international students and faculty and research publications. The long‐term 
goals include infrastructure. If you want to get international faculty, for example, you need to provide proper facilities in 
terms of accommodation. We will need to construct faculty housing and new hostels for international students. We also 
need to build new department complexes, new infrastructure for research, and all these cost quite a lot,” the IIT director 
told Bangalore Mirror. 
 
Another director, who did not want to be named, said the IITs are also looking at improving their ‘perception’. “We want 
more foreigners to visit the campuses and when they do so, they should not go back with a negative impression. Hence, 
we need to improve many aspects internally. We currently score zero marks for foreign students and faculty. We plan to 
make visits abroad, twice a year, to all the Ivy league schools and try to recruit non‐Indians as faculty. This will also solve 
our faculty problem. One of the reasons why we are ranked low is due to our faculty‐student ratio. According to these 
rankings, if this ratio is above 1:15, institutes get zero points for it,” said the director. 
 
At the August IIT Council meeting, it approved in‐principle, the proposal for increasing the overall students’ strength in 
the IITs to one lakh by the year 2020 and ‘desired’ all IITs to examine the possibility of increasing the annual intake in 
UG, PG and PhD programmes, and allowing for non‐resident students. Strategies for filling up vacancies, discussed at the 
meeting, included campus recruitment of PhD students from IITs and recruitment of foreign faculty. “The Council noted 
with concern the large number of faculty vacancies and directed all IITs to launch a drive to identify and recruit high 
quality faculty to fill them up. The Council has also recommended a proposal to count five PhD students being equal to 
onefaculty member — for the purpose of calculating faculty‐student ratio and desired that orders to this effect may be 
issued immediately,” said an MHRD official. 
 
IIT alumni centres were requested to help in identifying suitable foreign students, who were completing PhD in “reputed 
universities, working on the areas relevant to IITs.” “Based on this database, the process of recruitment of foreign 
faculty should be taken up. It shall be ensured that the process is made simple and transparent facilitating recruitment 
in one central location,” the MHRD release had said. 
 

Prof Chaturvedi set to be director of IITRoorkee 
http://paper.hindustantimes.com/epaper/viewer.aspx 
 
 NEW DELHI: President Pranab Mukherjee on Monday cleared the name of professor AK Chaturvedi as the director of 
IITRoorkee,  sources  said. Chaturvedi  is  the deputy director of  IITKanpur. The position had been  lying  vacant  for  two 
months. Sources said pending decisions were likely to be fast tracked after Chaturvedi takes charge. Improving IITRoorkee 
global ranking and ushering in cashless system in the institution will top the agenda for the new director.  
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